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Unia Europejska

Biatowieza, dnia 17.05.2019 .

Zamawiajacy:

Technikum Lesne w Biatowiezy

17-230 Biatowieza, ul. Park Dyrekcyjny 1A
tel./fax. +48 85 681 24 04

email: ti@tl.bialowieza.pl

NIP: 6030074905

REGON: 052207516

1.

4.

INFORMACJA O WYNIKU POSTEPOWANIA

Tryb udzielenia zaméwienia: Postgpowanie prowadzone w oparciu o art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych /tj. Dz. U. z 2018 1. poz. 1986. z p6zn. zmianami/
a takze zgodnie z Rozdzialem VI ,,Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 — zasady konkurencyjnosci.

Nazwa przedmiotu zamdéwienia: Zakup odziezy ochronnej dla uczestnikéw stazy w
ramach projektu ,Dzisiaj kompetentny i wykwalifikowany uczen, jutro innowacyjny
1 konkurencyjny pracownik”

Najkorzystniejsza oferta:
Wykonawca: STREFA BHP Olga Sotkiewicz, ul. Warszawska 1H, 17-200 Hajnéwka

Cena: 5 768,71 zl brutto (stownie: pig¢ tysigcy siedemset sze$¢dziesigt osiem zt 71/100 gr)
Uzasadnienie: oferta nr 2, zlozona przez STREFA BHP Olga Sotkiewicz byla ofertg
najkorzystniejszg na podstawie kryterium okre$lonego w zapytaniu, ktora uzyskata 100 punktéw.

Wykonawca wykluczony:
NATA Przedsigbiorstwo Produkcyjno Handlowo-Ustugowe Artur Piotrowski, ul. Bursaki 6, 20-150
Lublin

Uzasadnienie faktyczne i prawne:

Wykonawca mimo wezwania do uzupelnienia dokumentéw nie spemil warunku udziatlu w
postepowaniu w zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu tj. nie dostarczyt:

- kart katalogowych kompletu odziezy,

- o$wiadczenia o braku powiazan z Zamawiajagcym — zt. nr 2 do zapytania ofertowego
Oferte¢ Wykonawcy wykluczonego uznaje si¢ za odrzucong.

Wykaz ofert, ktore wplynely:
W odpowiedzi na zapytanie wptynely nastepujace oferty, ktére otrzymaly nastepujaca iloéé punktow
wg kryteriéw przyjetych w zapytaniu ofertowym:

1

Projekt ,Dzisiaj kompetentny i wykwalifikowany uczen, jutro innowacyjny i konkurencyjny pracownik® realizowany przez Technikum Lesne w
Biatowiezy, wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej O$ Priorytetowa IIl. Kompetencje i kwalifikacie, Dziatanie 3.3. Ksztalcenie zawodowe
miodziezy na rzecz konkurencyjnosci podiaskiej gospodarki, Poddziatanie 3.3.1. Ksztalcenie zawodowe miodziezy na rzecz konkurencyjnosci
podiaskiej gospodarki — poza ZIT BOF, Priorytet inwestycyjny 10.4. Lepsze dostosowanie systeméw ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
ulatwienie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmocnienie systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w
tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejgtnosci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia sie poprzez
praktyczng nauke zawodu realizowana w Scistej wspdipracy z pracodawcami.
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Nr Nazwa oferenta Punktacja

oferty

1 Zaklad Produkeji Poscieli SWIT Izabela Wintoniak, | 67,73
ul. Blotna 5B, 65-133 Zielona Goéra

2 STREFA BHP Olga Sotkiewicz, 100,00
ul. Warszawska 1H, 17-200 Hajnowka

3 CARIMA-BIS Barbara Stasto-Ksen, 87,66
ul. Bodzentynska 56, 25-308 Kielce

4 VESTIM GROUP Sp. z 0.0. ul. Pulawska 14/18, 99,79
26-600 Radom

5 PPH.U. MAKLER ZPChr Marek Kapyszewski, 77,14
ul. Polna 19a, 62-510 Konin

6 PPH.U. SZWED s.c. os. Tysiaclecia 38, 87,38
31-610 Krakow

7 LEGAR E. A. Zukowscy sp. j. 80,72
ul. Sw. Jerzego 43/59A, 15-349 Biatystok

8 Zaklad Pracy Inwalidéw Niewidomych M. Jemiol, 80,93
J. Majewski Spotka jawna, ul. Lesna 174,
26-670 Pionki

9 PIONIER BHP Tomasz Gierczynski, ul. Gajowa 7, | 77,04
85-087 Bydgoszcz

10 NATA Przedsiebiorstwo Produkcyjno Handlowo- | Wykonawca wykluczony,
Ushugowe Artur Piotrowski, ul. Bursaki 6, a oferta odrzucona
20-150 Lublin

Projekt ,Dzisiaj kompetentny i wykwalifikowany uczen, jutro innowacyjny i konkurencyjny pracownik” realizowany przez Technikum Lesne w
Biatowiezy, wspolfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej O$ Priorytetowa |Il. Kompetencje i kwalifikacje, Dziatanie 3.3. Ksztatcenie zawodowe
miodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddziatanie 3.3.1. Ksztatcenie zawodowe miodziezy na rzecz konkurencyjnosci
podlaskigj gospodarki — poza ZIT BOF, Priorytet inwestycyjny 10.4. Lepsze dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
utatwienie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmocnienie systemdw ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w
tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow uczenia sig poprzez

praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej wspdtpracy z pracodawcami.
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